CHIARA RIVETTI Segretaria regionale del sindacato

“Aumenta la ricerca delle specialita
spendibili fuori dalla sanita pubblica”

L'INTERVISTA

nquadro al-

larmante,
<< soprattut-

to in rela-

zione alle risposte alle do-
mande cardine: quella
che sonda l'influenza del
lavoro in corsia sulla vita
privata, per esempio, e
quella che indaga la vo-
glia di lasciare il proprio
lavoro». Chiara Rivetti e

la segretaria di Anaao As-
somed Piemonte.

Un lavoro non piu attaren-
te?

«Non e il lavoro medico in
generale anon essere piti at-
trattivo malavita ospedalie-
ra, scandita da guardie e re-
peribilita in corsia ed in sala
operatoria».

Una tendenza che fail paio
conlasceltadelle specializ-
zazioni.

«Infatti. I’assegnazione del-
le borse specialistiche vede

ilrapido esaurimento dei po-
sti nelle specialita piu spen-
dibili fuori dal servizio sani-
tario - nell'ordine: cardiolo-
gia, dermatologia, pedia-
tria, oculistica, neurologia,
chirurgia plastica, gastroen-
terologia, endocrinologia e
ginecologia - a fronte del ca-
lo di appeal che si traduce in
mancata assegnazione dei
posti che costringono alla
“vitaospedaliera».

Specialita che offrono, di
fatto, meno possibilita e

prospettive nel privato?
«E’ cosi. Alcune domande,
poi, mirano ad indagare
nuovifenomeni che caratte-
rizzanoil lavoro medico do-
polapandemia».

Per esempio?

«In particolare, il lavoro su
pitipresidi conseguente l'ac-
corpamento di aziende sani-
tariein Asldiareavasta, a se-
guito della riorganizzazio-
neavvenutainnumerosere-
gioni e all'introduzione del-
le cooperative dimedici e sa-
nitarinel periodo Covid, de-
nunciati  rispettivamente
dal 52,5% e dal 39,32% de-
gliintervistati».

Perche queto dato la preoc-
cupa?

«Perché sebbene questi fe-
nomeni siano relativamen-
te recenti, i dati preliminari

CHIARARIVETTI

SEGRETARIA
ANAAOPIEMONTE

66

E una franain
movimento, senza
risposte si
sgretolera quello
che resta nelle corsie

paionoindicare che sianoin
rapida diffusione».

Un altro tema é la mancata
sostituzione di gravidan-
za.

«Purtroppo non € sorpren-
dente, considerato che, in
relazione alla carenza dime-
dici, vanno spesso deserti
da mesi anche bandi per
contrattiatempo indetermi-
natoin tuttaItalia».
Inconclusione?

«A questo punto un ragio-
namento serio rispetto
all’attribuzione di risorse
maggiori per il servizio sa-
nitario nazionale ¢ dovero-
so, penail definitivo sgreto-
lamento di quanto faticosa-
mente nelle corsie italiane
si cerca ancora di preserva-
re». ALEMON.—
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